“Al-Day” Live Evenement
Een gestructureerde kick-off dag voor een geslaagde Al-transformatie

Een leuke, inspirerende en leerzame manier om de Al-integratie goed te starten. Breng
de organisatie op één lijn rond doelen. Bouw praktische vaardigheden, governance en
momentum op. En minstens zo belangrijk: beleef samen plezier.

10:00-12:00 Plenaire keynotes voor iedereen
“De Al Integratie Roadmap: Al en jouw organisatie”
“De Human Integratie Roadmap: Onvervangbaar worden”

Het programma start met twee inspirerende plenaire keynotes, stevig verankerd in jullie
businesscontext. Aandacht voor veelvoorkomende zorgen, theorie, governance en
wetgeving, en wat betekent Al voor leiderschap en werkprocessen. Met een nuchtere en
realistische blik op kansen én risico’s.

12:00-13:00 Lunch en netwerken
13:00-15:00 Break-out workshops in kleine groepen

Gerichte workshops waarin essentiéle, praktische Human en Al-vaardigheden worden
ontwikkeld, afgestemd op jullie omgeving. Denk aan soft skills zoals zelfvertrouwen,
communicatie, diep luisteren en bewustzijn. En hard skills zoals VibeCoding, Copilot,
Cowork, multimodale Al en Al voor “deskless” werk.

15:00-17:00 All hands Hackathon

De middag krijgt een energieke, feestelijke afsluiting met een hackathon inclusief prijzen.
Teams werken aan echte businessvraagstukken met jullie Al-tools. Doel is het vinden
van concrete use cases en samen nieuwe oplossingen bouwen. Gelach gegarandeerd.

17:00-17:30 Menselijke reflectie
17:30-19:00 Snacks, drankjes en netwerken

We sluiten af met een moment van verdieping en intentie, voordat de dag informeel
eindigt met collega’s. “Al Day” zorgt voor organisatie brede alignement. Versterkt
menselijke én technische vaardigheden. En vertaalt abstracte strategie naar concrete
actie.



TEDx-spreker, auteur van meerdere bekroonde businessboeken, waaronder “Al-Powered
Professional (2025)”, en host van de blog en de “Working Humans” podcast. Als
medeoprichter van de “School for Al-Human Skills” is Fiona een energieke keynote speaker
die Al en moderne technologie begrijpelijk, toegankelijk en inspirerend maakt. Haar missie is
om de minder technische Working Human te versterken, zodat we samen de toekomst
kunnen vormgeven. Dat doet ze met humor, visie en sterke visuals. Al kan leiderschap,
communicatie en werkcultuur versterken, en zo zorgen voor betere verbinding en
samenwerking. Fiona is trainer bij Schouten & Nelissen, IMK, Suas en de Baak. Ze is een
Stewart Leadership Co-Active Coach en lid van de ICF.
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Embodied Al
Keeping Data Safe
The Al-Powered Comeback

Voice-Activated Al =l

Al Tech Bro Culture J— baak
Right-Brain, Left-Brain Al

Al-Powered Onboarding

Quantum Computing

The EU Al Act Explained
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TechTalk

HRCore Academy: Al for HR

Sterkmakers: Hoe weet ik dat mijn organisatie klaar is voor Al?
HRCore: Becoming an Al-Human Co-Creator

HR.COM High-Visibility Leadership for Women

Creative Rebel Podcast with David Chislett


https://www.youtube.com/watch?v=6oDlVLykHdg
https://www.working-humans.com/comic-books/
https://www.working-humans.com/comic-books/
https://podcasts.apple.com/us/podcast/working-humans/id1671623545
http://www.schoolaihumanskills.com/
https://www.working-humans.com/
https://youtu.be/yFLULcwByvw
https://www.working-humans.com/ai/embodied-ai/
https://www.working-humans.com/ai/data-safe/
https://www.working-humans.com/?p=5127
https://www.working-humans.com/ai/voice-activated/
https://www.working-humans.com/ai/tech-bro/
https://www.working-humans.com/ai/left-right
https://www.working-humans.com/ai/ai-powered-onboarding
https://www.working-humans.com/ai/quantum-computing/
https://www.working-humans.com/ai/au-ai-act/
https://youtu.be/WsSO1WEJBP4
https://youtu.be/AHw--GNZuBs
https://open.spotify.com/show/3EMl8KoHrnMt5lCDaliZb3
https://youtu.be/nbbhMFzE1EM?si=3qFrQIXVyvbj1kbV
https://youtu.be/vlABdi23rXg
https://www.youtube.com/watch?v=nLydkN5Pa04
https://youtu.be/yFLULcwByvw

B. Belijaars, DSV Logistics:

“We hebben de sessie als zeer prettig ervaren. Zeer interessant onderwerp en we hebben positieve
reacties terug gekregen van onze relaties. Fiona is een warm en vriendelijk persoon. Fijn dat ze
00k na de sessie nog gebleven is om vragen te beantwoorden.”

V. Hartings, Re-integratieadviseur SterkerWerkt:
“Wij vonden het ook een leuke en leerzame dag! We hebben veel positieve reacties gekregen. Het
onderwerp leeft zeker bij ons nu!”

M. De Boer, Ecotone:

“Erg enthousiast verhaal welke (mij zeker) heeft meegevoerd in de wereld en toekomst van Al
Vooral je one-liner “Al gaat niet je werk overnemen, maar de persoon welke Al begrijpt” geeft een
boel stof tot nadenken.Heb veel positieve feedback ontvangen.”

M. Montenarie, Bibliotheek Hoeksche Waard:
“Het was enorm leuk en leerzaam en ik ga zeker Al meer toepassen! Heerlijk de energie en het
enthousiasme die Fiona uitstraalt. We gaan elkaar vast nog wel ergens tegenkomen.”

L. Goossens, Achmea ChangeMgr:
“Een mooie afwisseling van praktijk en theorie; inspirerend. Ga zo door!”

C. Dello, directeur basisscholen Maastricht:
“Interessante mix van oefenen, luisteren en discussies over ethics Mijn favoriete stuk was de
praktische tips m.b.t. de prompts. Deze input is gelijk toepasbaar!”

J. Spierings, CBT Voorzitter:

“Fiona Passantino was aanwezig als spreker voor een inspirerende presentatie waar ze
fascinerende inzichten deelde over Chat GPT en Atrtificial Intelligence. Fiona wist ons met haar
diepgaande kennis en boeiende presentatie te betoveren en vooral te inspireren over hoe we Al
slim en verantwoord kunnen inzetten in ons dagelijks leven al dan niet als docent. Top Fiona.
Bedankt!”

K. Pittie: EP EU Integratie PrijMgt Lead @ SoftBank:
“Hartelijk dank Fiona, de Al-wereld weer een beetje meer geopend voor mij!”

E. van Lingen:
“Gave avond. Dank voor alle info en prachtige presentatie. Zeer gewaardeerd.”

P. Gruben:
‘Dankjewel Fiona en nog een wereld om te leren kennen!!!”

A. van der Heijden:
“Dankjewel Fiona, wellicht eens omzetten in de praktijk ja, aan de slag te gaan, te ervaren en
daadwerkelijk de evt kracht te ontdekken. :) Ps. de visuals waren inderdaad tof.”

working-humans.com | fiona@working-humans.com | Linkedln | podcast
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https://www.working-humans.com/
mailto:fiona@working-humans.com
https://www.linkedin.com/in/fionapassantino/
https://podcasts.apple.com/us/podcast/working-humans/id1671623545
https://www.working-humans.com/
https://www.instagram.com/passantino.fiona/
https://twitter.com/fionapass
https://www.youtube.com/@fionapass
https://www.linkedin.com/in/fionapassantino/
https://open.spotify.com/show/2DP8xwzeatW51uPYJ4ZcR4?si=eaf160aa773c4925
https://podcasts.apple.com/us/podcast/post-covid-leadership-advice/id1671623545
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